
二○一四全臺中學生服事者相調聚會信息綱目 

第二篇 

急切需要興起並成全中學生盡功用 

壹  『為要成全聖徒，目的是為着職事的工作，為着建造基督的身體』─弗四

12： 

一  成全，或，裝備聖徒，用功用供應聖徒。 

二  建造不是直接由有恩賜的人完成的，乃是由得着有恩賜之人成全的聖徒完成的。 

三  神所要的，乃是召會全體起來事奉祂。正常的事奉乃是所有信徒作祭司；走樣的

事奉卻是少數代替多數。 

貳  主耶穌在約翰六章五十七節說，『活的父怎樣差我來，我又因父活着，照樣，

那喫我的人，也要因我活着』： 

一  主耶穌的工作不只停在祂聽父的話、因父活着。祂乃是把自己作為一個種子，複

製到別人身上。所以祂說，『照樣，那喫我的人，也要因我活着。』 

二  主耶穌作一粒種子，祂不只產生一個見證，乃是藉着祂這個見證產生出千千萬萬

的見證─十二 24： 

1  子是照樣作父所作的─五 19。 

2  子是照樣賜生命，像父賜生命一樣─21。 

3  子怎樣憑父活着，照樣信祂的人、喫祂的人也怎樣憑祂活着─六 57。 

4  父怎樣對子講，子就照樣講─十二 50。 

5  父怎樣差遣子，子就照樣差遣門徒─十七 18，二十 21。 

三  今天，我們每個人都需要成為一粒種子，複製你自己；在弟兄姊妹、親戚朋友當

中把我們所經歷、所聽見、所學習的複製出去、繁殖出去。 

參  『我們一直要看見，建造召會最需要的一點，就是原先會作的人能成全別

人。所謂有恩賜的人，原則上是指會作的人』： 

一  一個服事者，從頭一天服事的時候起，在凡事上就需要有一個成全人的眼光。 

二  僅僅把人帶得屬靈，還不一定能建造召會；還需要把人帶成有用的，使每個人各

盡其職，纔能建造召會。 

三  在成全人的事上，我們不該代替別人作，最多只能帶領他們作。等到他們會作以

後，就完全讓他們作，我們只要監督就彀了。 

四  『關於青年工作，我們要注意一個最基本的重點，就是在作的時候，一定要帶着

他們作。我們無論怎麼作，都不要代替別人作。』 

肆  我們要讓學生們自己聚會；我們自己只需要在背後積極的供應、照料和指

導： 



一  我們若要讓學生們自己聚會，就需要花功夫陪他們豫備。到了聚會時，就讓他們

自己聚。 

二  我們需要開啟、引導學生們將時間用在聚會上，並且要訓練他們，一聚會就要非

常精練。 

三  為要得人、成全人，我們應該打破區域，而有活的、彈性的、生機的配搭。 

伍  我們需要在各地成全出人，使到處都有種子，以帶進並產生繁殖、擴增： 

一  聚會的人有多少，去牧養、盡功用的人也該有多少。 

二  眾人一面在話語上有追求，一面在生命上有長進，同時都擔負牧養、餧養的責任。 

三  若是青年聚會沒有服事者帶，全是他們自己作，他們不願意也會作成願意，不會

作也會成為會作。 

 

職事信息摘錄： 

我們當日為甚麼要脫離公會？就是覺得我們裏面事奉的要求不得滿足。神所要的，乃是

教會全體起來事奉祂。神在每個弟兄姊妹裏面都有這樣的要求。所以教會的負責弟兄對此必

須特別注意，因為你若阻止、不讓弟兄姊妹事奉，你就是得罪了聖靈。這乃是一件不得了的

事。不僅在一個地方的教會，對身體的見證是如此，就是宇宙教會，對身體的見證也是如此。 

一個教會要像以弗所四章所說的，不但有頭一類的各種恩賜的事奉，還有第二類的各個

肢體盡功用的事奉。如果只有第一類的建造，沒有第二類的建造，身體的建造就不完全。頭

一類的恩賜的事奉乃是起頭，第二類的各個肢體的事奉，就是教會全體的事奉。如果教會中

每個肢體都起來事奉，教會就有非常甜美並合一的見證。（主恢復中成熟的帶領，三八一至三

八二頁。） 

盼望我們在這裏都能抓住這個原則，…你不能一直自己在那裏作，而不成全別人。若是這

樣，你是在那裏作代替的工作。…總要因材施教，看這個人有某種光景，就帶領一下，給他

一部分責任；如果他不會作，你教導他；他作得差了，你改正他；他作得弱一點沒關係，你

可以再加強一點。如此過了一段時間，這一部分責任就不在你身上，而落在他身上了。 

這樣再過一段時間，另一部分責任，就落到另一個人身上了。經過一年、二年或三年，

你所會作的，眾人就都會作。…這就是你成全出人，也就是你帶出人來了。 

一個會作工的人，從頭一天作的時候起，就有一個眼光，總是成全別人。他自己一點也

沒有少作，反而他作的恐怕比別人都多，不過在他作的工裏面，有相當成分是一直在成全別

人。結果他作了三年、五年，凡他會作的，別人也都會，並且也都在作。（成全聖徒與神家的

建造，四二至四四頁。） 

我們在主面前，第一要改觀念，第二要改制。不要再代替別人作，最多只能帶領他們作。

等到他們會作以後，就完全讓他們作，我們在背後，在旁邊監督就是了。這樣，相信人才會

產生出來，人人將材就用，每位弟兄姊妹都會有用處。之後，要就每個人的情形，把他擺在

有用的地方。（召會中的牧養與青年人的成全，四○頁。） 



關於青年工作，我們要注意一個最基本的重點，就是在作的時候，一定要帶着他們作。

我們無論怎麼作，都不要代替別人作。然而，我們常常都是自己作，而代替了別人作。這種

作法，乃是一種天然的作法。如果是一個學習過的作法，就不是這樣。學習的作法，乃是只

要你一作，就是教別人作，帶別人作。這個原則應用在青年工作上，尤其是萬分的需要。 

許多服事者都說到要如何帶領青年聚會，並思索要如何進到學校，用甚麼方法進學校傳

福音等。其實青年工作，不需要想這種辦法。若是青年工作需要我到學校去作，這個工作已

經失敗了。正常情形應該是學校有好多人得救了，我卻從來沒進過那個校門；不僅沒進過校

門，並且沒有人知道是我帶得救的，這纔是真本事。作學生工作，非得學會這個不可。任何

服事者沒有學會這一套，都是天然、沒有受過訓練的作法。（一○七頁。） 

千萬要讓學生們自己聚會，甚至是國中生也要放他們自己作，而你要在背後積極的供應、

照料和指導。…越年幼的，越要花工夫。這不是要你出頭帶他們聚會，仍舊要他們自己聚會。

你要像放風箏一樣，在背後牽着線。作是他們作，但你還得給他們供應。這兩個重點，一個

是作法，一個是供應，兩樣都不容易學。無論如何，你總得有實在的東西供應人。（一一五頁。） 

關於學生聚會的問題，在這點上，不要太勉強學生。…要作得他們自己願意到召會聚會，

而不是硬性定規的。其次，關乎功課，作青年工作的人，應該替學生們研究，替他們把時間

分配好。他們旣是學生，就該好好讀書，…然而我們要照他們現實的情形，研究如何在他們

身上作工。…同時，還要訓練他們，一聚會就要非常精練。聚會只要一個半鐘頭或兩個鐘頭，

你們要給他們精粹的東西。無論學生怎麼忙，一週至少能拿出兩個鐘頭，有一些消遣。不過，

他們不用在消遣上，而是用在聚會上。這就需要你們的開導。（一一八至一一九頁。） 

我們整個召會生活要有內容，都靠這三件事：健康的話語，生命的長進，和普及的牧養。

我們去牧養弟兄姊妹，聚會的人數自然會加多；我們追求健康的話語，以及生命的長進，聚

會的內容也就豐富起來了。（一三二頁。） 


